Consulting Service Sp. z 0.0.

Regulamin promocji ,0dnowienie domen .pl 40/30/10”

1. Uczestnikiem promocji ,,0dnowienie domen .pl 40/30/10” (dalej ,promocji”) moze zosta¢ Partner
CSP, ktory przystgpit do Programu Partnerskiego HRD.pl po 10.11.2018 r.

2. Promocja dotyczy odnowiedn wszystkich domen polskich na koncie Partnera CSP
przetransferowanych do serwisu HRD.pl w okresie pierwszych 12 miesiecy korzystania z Programu
Partnerskiego HRD liczac od daty przystgpienia Partnera CSP do Programu Partnerskiego.

3. Promocja dotyczy jedynie domen polskich transferowanych do systemu HRD (Rejestratora
Consulting Service) a znajdujacych sie poza systemem HRD przez min. 12 miesiecy wstecz, liczac od
daty rozpoczecia transferu.

4. Ceny za odnowienie domen polskich w okresie objetym promocjg wynosza:
40 zt netto — odnowienie domen .pl

30 zt netto — odnowienie domen polskich funkcjonalnych

10 zt netto — odnowienie domen polskich regionalnych

10 zt netto — odnowienie domen .pl IDN

8 zt netto - odnowienie domen polskich funkcjonalnych IDN

3 zt netto - odnowienie domen polskich regionalnych IDN

Do podanych wyzej cen nalezy doliczyé podatek VAT.

5. Promocja dotyczy jedynie Partneréow CSP nie powigzanych osobowo i kapitatowo z istniejgcymi
Partnerami CSP, zgodnie z definicjg powigzan kapitatowych i osobowych obowigzujacych w prawie
polskim.

6. Partner CSP objety promocjg moze korzysta¢ nieodptatnie ze wszystkich funkcjonalnosci Panelu
Zakupowego. Rozstawienie Panelu Sprzedazowego (opcjonalnie) z wbudowanymi panelami Abonenta,
ewidencjg, systemem powiadomien, strong WWW jest odptatne, zgodnie z cennikiem Ustug
dodatkowych.

7. W odniesieniu do definicji oraz pozostatych zasad funkcjonowania Partnera CSP w Programie
Partnerskim, nie ujetych w niniejszym Regulaminie, ma zastosowanie Regulamin serwisu HRD.pl
dostepny na stronie www.hrd.pl. Ustugodawca zastrzega sobie zmiane niniejszego Regulaminu w
trakcie trwania promocji, w szczegdlnosci w przypadku zmian cen oferowanych przez Rejestr domen
polskich.

8. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem majg zastosowanie obowigzujace przepisy
prawa polskiego.


http://www.hrd.pl/

